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Presentacion

La Unidad de Calidad y Prospectiva ha realizado este quinto estudio sobre
Insercion Laboral con el fin de conocer y analizar el historial laboral y formativo
de todos los titulados de Comillas en el curso 2007-08. Para ello se elaboré un
cuestionario dirigido a los egresados para obtener informacién sobre (1) la
formacion recibida y la experiencia obtenida en la Universidad, (2) la situaciéon
laboral actual, y (3) la relacion entre la formacidén que recibieron y las demandas de
los puestos de trabajo que ocupan.

El cuestionario (en anexo I), ligeramente abreviado respecto al que se utilizd en la
investigacion de los ultimos afios con el fin de facilitar la labor de contestacion a los
egresados, se cred teniendo en cuenta la experiencia del proyecto CHEERS de la
Unién Europea (2001), el estudio de la ANECA (2003), e investigaciones realizadas
por otras instituciones universitarias. Se trabajo para que, sin sacrificar la
informacién que se queria obtener, el tiempo necesario para responder la encuesta
no superase los 15 minutos. El contenido del cuestionario se estructuré en cinco
campos:

los datos personales y académicos,

el primer empleo y el perfil profesional en la actualidad,
la relacion entre la formaciéon y el empleo,

la formacidn continuada,

cuestiones para los graduados en paro.

uhwn e

La encuesta se editd en version electronica para fomentar la participacion de los
titulados y facilitar el analisis de los datos.

Los resultados que aqui se presentan son los mas significativos para la gestion,
dejandose otros datos para posteriores analisis comparativos.
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DESCRIPCION DE LA MUESTRA

Titulacion obtenida en la Universidad Pontificia Comillas

No

Comillas 282
|CHS 43
[1cAI 87
Derecho 20

lEmpresariaIes 53

iEnfermerl’a 35
E3 44

Sexo

Hombre (45,0%)
Mujer (54,0%)
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DATOS PERSONALES Y ACADEMICOS

éCual fue el motivo principal por el que decidié estudiar la carrera?
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éRealizo practicas en empresas o instituciones durante la carrera?

100% 507% T 37.1%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%

CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermeria Comillas

@ si

éDurante cuantos meses?

20 ymas (6,2%)
De 16 219 (4,6%)

Menos de 4 (26,8%)

De12a15(18,0%

De8a11(149%)
De4a7(29,4%)

éRealizd estancias en el extranjero o programas de movilidad durante la carrera?
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o T e s e
80% """ -mmmmmmmmmmmmoooooooo———m——o—oo oo e e b L L L LR,
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asi
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VIDA PROFESIONAL

éCuantos meses tardo en encontrar empleo tras obtener el titulo?

Meses (medias aritméticas)

6,21

CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermeria  Comillas

éCual es la adecuacion que habia entre su primer trabajo y sus estudios?

Mucha 4

3,29

Bastante 3 1

Poca P e

Ninguna 1 T T T T T T
CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermeria Comillas
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Situacion actual de los graduados

100% 01,49
4%
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70% A
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CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermeria Comillas

B Estoy trabajando
D Estoy sin trabajo pero trabajé después de acabar mis estudios universitarios
OAln no he trabajado

éSu nivel de estudios fue un requisito para acceder al trabajo?
100%

88,2%
90% E

80%

70,3%

70%
60% A
50%
40%
30%
20%
10%

0%
CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermeria Comillas

B Si, se pedia la titulacion especificamente
OSi, pero se exigia sdlo titulacién universitaria
ONo
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Universidad Pontificia Comillas

Si considera que su trabajo no es apropiado
formacion, épor qué lo aceptd?

Mi carrera profesional
no tiene facil salida;
1,60%

Ofrecerla
oportunidad de
jornada parcial,

horarios flexibles,
etc.; 1,60%
Otro; 1,60%

Permitirme trabajar
enlalocalidad que
prefiero; 2,40%

Tener ingresos mas
altos; 2,40%

Tener mejores
perspectivas
profesionales; 8,10%

Es un trabajo
interesante; 8,90%

Necesidad de

trabajar; 9,70% No es mi caso;
63,60%

Unidad de Calidad y Prospectiva

esta relacionado con su

Parael conjunto delaUniversidad

Valore de 1 a 5 los aspectos mas relevantes a la hora de encontrar empleo:

Comillas | CHS | ICAI |Derecho|Empresariales| E3 |Enfermeria

a. Remuneracion 3,77 3,86 | 3,66 4 3,81 3,65 3,94

b. Las expectativas de formacién 4,32 3,94 4,46 4,41 4,35

c. Las _expectativas de promocion 4,41 432 | 4,54

profesional

d. La cercania a la familia 3,01 2,94 3,05 2,85 2,96 2,71 3,44

e. La disponibilidad de tiempo libre 3,46 3,54 | 3,47 | 3,31 3,5 3,24 3,56

f. La autonomia en el trabajo 3,46 3,54 | 3,35| 3,08 3,5 3,33 3,88

Medias obtenidas en escalade 1 a5

En verde los aspectos mas relevantes a la hora de encontrar empleo, en naranja los que menos.

Estudio de Insercién Laboral
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éHasta qué punto su actual situacion laboral coincide con las expectativas que
tenia cuando empezo sus estudios?

5
Mejor de lo que me
esperaba

Lo que me esperaba

2 -4
Peor de lo que me
esperaba 1 ' ' ' ' '
CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermeria
—=8—2007-2008 ——2006-2007 —4—2005-2006
éCual es el ambito de su actual trabajo?
Comillas CHS ICAI Derecho |Empresariales E3 Enfermeria
Privado 85,3% 87,1% 93,4% 76,9% 93,9% 91,7% 48,5%
Publico 14,7% 12,9% 6,6% 23,1% 6,1% 8,3% 51,5%

OPrivado BPUblico

Estudio de Insercién Laboral
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Universidad Pontificia Comillas

&éComo es su jornada laboral?

Unidad de Calidad y Prospectiva

Comillas CHS ICAI Derecho |Empresariales E3 Enfermeria
Jornada completa 93,30% | 80,00% | 98,70% 92,30% 98,00% 97,20% | 81,80%
Media jornada 6,70% || 20,00% 1,30% 7,70% 2,00% 2,80% 18,20%
| OJornada completa B Media jornada
éQué tipo de contrato tiene?
Comillas CHS ICAI Derecho |Empresariales E3 Enfermeria
Fijo/Indefinido | 58,6% 32,3% 62,3% 61,5% 79,6% 75,0% 24,2%
Temporal 36,4% 51,6% 35,1% 30,8% 20,4% 22,2% 66,7%
Auténomo 5,0% 16,1% 2,6% 7,7% 0,0% 2,8% 9,1%

Estudio de Insercién Laboral
Promocion de 2007 - 2008
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Aproximadamente, éCual es su retribucion bruta anual?

100% 1
90% 1
80% 1
70% 1
60% 1
50% 1
40% 1
30% 1
20% 1T
10% 1

0% -

Comillas CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermeria

OMenos de 12.000 euros. BEntre 12.000 y 24.000 euros. @ Entre 24.000 y 36.000 euros,|
OEntre 36.000 y 48.000 euros. OEntre 48.000 y 60.000 euros. @ Mas de 60.000 euros.

éDonde se encuentra su lugar de trabajo actual?

En el resto del mundo. (6,6%)
En el resto de la UE. (9,3%)

En el resto de Espana. (8,1%)

En Madrid. (76,1%)
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FORMACION Y TRABAJO

Como influyeron los siguientes aspectos en su contratacion:

Comiillas| CHS | ICAI |Derecho|Empresariales| E3 |Enfermeria

a. Mi formacién tedrica 3,46 3,17 3,4 3,46 3,48 3,74 3,58
b. Mi formacion practica y las

. . 3,67 3,67 3,17 4,38 4,13 3,28 4,26
experiencias
c. Mi t|_tuIaC|on especifica 3,71 3,67 3,42 3,77 3,6 3,8 45
requerida para el empleo
d. Mis contactos personales en la 2,19 2,03 2,32 2,15 2,1 ) 2,38
empresa ‘
e. La reputacion de Comillas
(ICAI-ICADE) 3,25 2,13 | 3,23 3,31 3,38 3,81 3,47
f. Mi capacidad de trabajar en 3,59 3,13 3,45 4,08 3,73 3,47 4.03
grupo
g. Mis habilidades sociales y 3,91 3,63 | 3,72 4.46 4 3,04 421

personalidad

h. Mi flexibilidad 3,76 3,7 3,7 3,69 3,75 3,58 4,21

i. Mi formacién en capacidad de

. o 3,35 3 3,45 | 3,69 3,44 3,22 3,27
gestion y planificacién

j. Mi formacion en idiomas 3,5 3 3,51 4,15 4,13 4,06 2,06

k. Mi formacién en informatica y

; 3,01 2,47 3,35 3,08 3,27 2,75 2,58
nuevas tecnologias

Medias obtenidas en escalade 1 a5

En verde los factores que mas influyeron en su contratacion, en naranja los que menos.
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Universidad Pontificia Comillas

Unidad de Calidad y Prospectiva

Si tuvieses que elegir de nuevo, éestudiarias la misma carrera?

Comillas| CHs ICAI | Derecho | Empresariales E3 Enfermeria
Si 79,0% 65,7% | 73,1% | 100,0% 80,8% 78,4% 97,0%
No 21,0% 34,3% | 26,9% 0,0% 19,2% 21,6% 3,0%
100,0%
100%
90% T -=---------=----------oo-
80% T-------------- 731% "
20% 4--657% . oo
60% +--4  f------o  f------
50% +--4  f------4  f------
40% +--1  |------1  }------
30% +--4  [------4  f------
20% +--4  {------4  f------
10% +--1  f------41  }------
0% .
CHS ICAI Derecho Empresariales E3 Enfermeria Comillas
osi
Si tuvieses que elegir de nuevo, évolverias a estudiar en Comillas?
Comillas CHS ICAI Derecho |Empresariales E3 Enfermeria
Si 89,5% 82,9% 85,9% 100,0% 90,4% 94,3% 94,1%
No 10,5% 17,1% 14,1% 0,0% 9,6% 5,7%
100,0%
100% 94,3% 94,1%
90% A -mmm e 859%_ _____| | — [ . ... -
80% +--{  }------| |-----4  t------{  f-----  |------{  F------ -
70% +--1  ft------|  |------4  f------|  f-----o  |------{ F------ -
60% +--1  ft------|  |-----4  f------f  f-----o feem---d fee---- -
50% +--1  p------|  |------4  }------{  f-----o |------{ Fe----- -
40% +--4  f------|  |------4  f------1 fe----o o f------] 0 bee---- -
30% +--4  p------| |------4  }------{  Fe----o |------{ Fee---- -
20% +--1  f------|  |-----4 }------1 -4 -1  F------ -
10% t--1 (------{ |------1 (-1 r-----1 |------1 [------ -
0% - . .
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Evolucion en los Gltimos ainos

94%
929 +----- 91,4% 9Q,8% o ___.
o

90% ----- T 885% o a5 80;5%
880 4--c-o o TwwwEET_ 894% o ________.
86% 85,7%

o 4oL __]

s __ 6% - ____ 825% o ______]
84% NZ_, o 82,20/0
820 T -=-="-mmTm oo oo N~~~ T T
80% FF-————===mmm e e e m - N.--- ______
e | T T 75,0%
I e
TAY ) T === === =" " m e m e m e m o e ———— - - - -
72% T T T T
2002-04 2004-05 2005-06 2006-07 2007 - 2008

=== Estudiarian la misma carrera “====En la misma universidad

Las promociones 2002-03 y 2003-04 se analizaron conjuntamente
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éHa cursado otros estudios después de la graduacion?

Si; 41,8%

No; 58,2%

éQué tipo de estudios han sido?

octorado;
5,4%

Master en
empresa;
15,3%

Master
universitario;
69,4%

Estudio de Insercién Laboral
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Universidad Pontificia Comillas

Unidad de Calidad y Prospectiva

PARA LOS GRADUADOS SIN TRABAJO

En caso de no estar trabajando, éCuanto tiempo hace que busca trabajo?

Menos de 6 meses 20
Entre 6 meses y 1 afio 6
Entre 1 afio y 2 afios 9
Mas de 2 afios 2
No busco trabajo 16
Comillas 53

Menos de & meses.

Entre 6 meses y 1 afio.

Entre 1 aficy 2 afios.

Mas de 2 afios.

Mo buscotrabajo.

Practicamente el 100% de los que no buscan trabajo, indican que estan ampliando

estudios o preparando oposiciones.

Estudio de Insercién Laboral
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Universidad Pontificia Comillas Unidad de Calidad y Prospectiva

ANEXO I: ENCUESTA

Universidad Pontifjcia Comillas
ESTUDIO INSERCION LABORAL

ENCUESTA titulados 2007/ 2008

A — DATOS PERSONALES Y ACADEMICOS

1. Titulacién obtenida en la Universidad Pontificia Comillas |

2. Sexo: Mujer [J Hombre []
3. ¢ Cual fue el motivo principal por el que decidi6 estudiar la carrera?

La vocacion

Buenas expectativas profesionales
Mayor facilidad para encontrar empleo
Ganar més dinero

La influencia de la familia y/o amigos
Adquisicion de cultura

Otros

N

4. ;Realiz6 practicas en empresas o0 instituciones durante la carrera?

L1 No
[l si ¢Durante cuantos meses?|:|

5. ¢ Realiz6 estancias en el extranjero o programas de movilidad, durante la carrera?

[] No
] si

B — VIDA PROFESIONAL

6. ¢, Cuantos meses tardo en encontrar empleo tras obtener el titulo? |:|

7.¢,Como accedi6 a este trabajo?

[ Por contactos personales o familiares.

Por contactos personales hechos en Comillas (ICAI-ICADE) (compafieros,
profesores).

Por una oposicién o concurso publico.

Por la bolsa de trabajo de Comillas (ICAI-ICADE) (OPE, Foro).

Por las practicas realizadas durante los estudios.

Autoempleo.

Por los anuncios de la prensa

Por los buscadores de Internet (Infojob, etc.)

COO0000

Estudio de Insercién Laboral
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[L] Por una empresa de trabajo temporal
[J Porel INEM

[] Otras. Indicar como |:|

8. ¢ Cual es la adecuacién que habia entre su primer trabajo y sus estudios?
Ninguna [_] Poca [] Bastante [ ] Mucha [_]
9. ¢ Cual es su situacién actual?

[ ] Estoy trabajando. (No complete el apartado E)

[] Estoy sin trabajo pero trabajé después de acabar mis estudios universitarios.
(Complete todos los apartados)
] AGn no he trabajado. (Pase a los apartados D y E)

10. ¢ Su nivel de estudios fue un requisito para acceder al trabajo?

[ si, se pedia la titulacion especificamente.
Si, pero se exigia solo titulacion universitaria.

] No.

11. Si considera que su trabajo no es apropiado ni esta relacionado con su formacion, ¢,por qué
lo aceptd? (Puede marcar mas de una opcion).

No es mi caso.

Mi carrera profesional no tiene facil salida.

Necesidad de trabajar.

Tener mejores perspectivas profesionales.

Tener ingresos mas altos.

Es un trabajo interesante.

Ofrecer la oportunidad de jornada parcial, horarios flexibles, etc.

Permitirme trabajar en la localidad que prefiero.
Otro. ¢,Cual? |_J:|

12. Valore de 1 a 5 los aspectos que considere mas relevantes a la hora de aceptar un empleo

I I

1123

A. LA reMUNEIACION.......ccoeieiiiieeeeee e

b. Las expectativas de fOrmacion ...........cocuiieiiiiiiiieee e

c. Las expectativas de promocion profesional..........ccccooccviiiiiiiiiiiiiiiiiee e

d. Lacercaniaalafamilia..........ccccccoiiiiii

. La disponibilidad de tiempo lIBre ...

@

—

La autonomia €n el trab@jo ........c.ceeiiiiiiiiiiiie e

13. ¢Hasta qué punto su actual situacion laboral coincide con las expectativas que tenia
cuando empez6 sus estudios?

Peor de lo Mejor de lo
que esperaba gue esperaba

10 2 O 30 40 5 O
14. ¢ Cual es el ambito de su actual trabajo? Publico [] Privado[]
15. ¢ Como es su jornada laboral?

] Jornada completa.

Estudio de Insercién Laboral
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[L] Media jornada.
16. ¢ Qué tipo de contrato tiene?
] Fijo/ Indefinido
] Temporal

] Soy auténomo

17. Si trabaja por cuenta ajena, ¢en qué departamento o unidad trabaja?

18. ¢ Qué cargo desempeifia dentro del departamento?

19. ¢ Le importaria decirnos el nombre de su empresa?

20. Aproximadamente, ¢ cudl es su retribucion bruta (ingresos) anual?

Menos de 12.000 euros.
Entre 12.000 y 24.000 euros.
Entre 24.000 y 36.000 euros.
Entre 36.000 y 48.000 euros.
Entre 48.000 y 60.000 euros.
Mas de 60.000 euros.

I

21. Para facilitar un estudio comparativo con otras universidades, ¢en qué franja se encuentra

su retribucion neta mensual?

Menos de 800 euros
Entre 800 y 1000 euros
Entre 1000 y 1200 euros
Entre 1200 y 1400 euros
Entre 1400 y 1600 euros
Entre 1600 y 1800 euros
Entre 1800 y 2000 euros
Entre 2000 y 2500 euros
Més de 2500 euros

D000

22. ¢ Dbnde se encuentra su lugar de trabajo actual?

En Madrid.

En el resto de Espanfia.
En el resto de la UE.
En el resto del mundo.

QD00

Estudio de Insercion Laboral
Promocion de 2007 - 2008
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C —EFORMACION Y TRABAJO

23. ¢ Como influyeron los siguientes aspectos en su contratacién? Valérelos de 1 a 5:

Poco Muy
importante importante

1123|415

. Mi TOrMACION TEOFICA ... ssaesnnsnnnsnnnnnen

o))

O

. Mi formacion practica y 1as @XPErENCIAS .......c.ueveiriireeiiiieeiiieeeesieeeseeeessneeeeeseeeeennes

c. Mi titulacion especifica requerida para el empleo ..........ceevveeiiiiiiiiiieee e

d. Mis contactos personales en la €MPreSa..........uueiiieiiiiiiiiiiieee e e e e e ieeee e e e e

e. La reputacién de Comillas (ICAIFICADE)...........ueiiie it

—h

Mi capacidad de trabajar €N grupo. ......cooceieiiiiieei e

g. Mis habilidades sociales y personalidad. ..............ccueeiriiiiiiiiiieiniee e

R, MiFIEXIDIIAA ...

i. Mi formacion en capacidad de gestion y planificacion. ...........cccccocvvveiiie e,

J- Mi fOrmacion €N IdIOMAS. .......oouueiiiiiiee ettt ettt e e e et e e e enees

k. Mi formacion en informética y nuevas tecnologias. ...........ccveeevviieeniieee e

24. Si tuviese que elegir de nuevo, ¢estudiaria la misma carrera?

] si.
1 No.

En caso de responder “No,” ;qué carrera estudiaria?

25. Si tuviese que elegir de nuevo, ¢ estudiaria en Comillas (ICAI-ICADE)?

] si.
L] No.

En caso de responder “No,” ¢ en qué otra universidad estudiaria?

D — FORMACION CONTINUADA

26. ¢ Ha cursado otros estudios después de la graduacion?

O si.
[l No.

27. En caso afirmativo, ¢ qué tipo de estudios han sido?

[] Doctorado
Master universitario

Estudio de Insercién Laboral
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[L] Master en empresa
L] Idiomas

28. ¢ En qué centro o empresa?

E- PARA LOS GRADUADOS SIN TRABAJO

29. ¢ Cuanto tiempo hace que busca trabajo?

[] Menos de 6 meses.

[l Entre 6 mesesy 1 afio.
[ ] Entre 1 afio y 2 afios.
[ Mas de 2 afios.

[ ] No busco trabajo.

30. En caso de no buscar trabajo, ¢ cuéles son sus motivos?

[l Estoy continuando mis estudios

[ ] Estoy preparando oposiciones.

[L] Por maternidad / paternidad o dedicarme a las labores del hogar.
] Oftros.

31. Valore de 1 a 5 la importancia que concede a cada uno de los siguientes aspectos para
justificar sus dificultades para encontrar empleo.

Poco Muy
importante importante
112|3|4|5

a. Las deficiencias en la formacién universitaria recibida............cccoeeeeeeiiiiviiiieeeennns

(o

. La falta de experiencia profesional ...........ccccceeiiiiiiiiiiiiee e

c. La escasa demanda social d& Mi CAITEIA .........cvveeeiiiiiiiieee e e e eeaans

d. La falta de conocimiento de idiomMas...........couuuieiiiiiiiiiiiiiee e

e. La falta de conocimientos iNfOrMALICOS............ueviiiiiiiiiiee e e

f. Encontrar un trabajo qUE Me QUSTE..........uuiiiiiiiiiiiiiiee e

g. Encontrar un trabajo y un nivel de retribucién adecuados............cccccevvieeeniiieennnen.

h. La necesidad de seguir €StUdiando ...........coccueeeiiiiieeiiiiie e

[T 1 {0 1PN

32. Desde que se gradud, ¢cuantos trabajos ha rechazado por considerarlos poco adecuados? |:|

Muchas gracias por su colaboracién
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